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¿QUÉ ES?

Diversity, es un programa que busca

superar las barreras de la diversidad

cultural y crear sinergias entre agentes

de atención sociolaboral y personas

migrantes o pertenecientes a minorías

étnicas, fomentando el trabajo en red.

¿CUÁL ES NUESTRO 
OBJETIVO?

Promocionar las habilidades y fortalecer

las competencias de los agentes que

intervienen en el mercado laboral en

materia de gestión de la Diversidad

Cultural, racismo, xenofobia y la

intolerancia asociada.

4. Sesiones de debate con la

participación de personas migrantes.

5. RADAR (Red de Apoyo a la

Diversidad, de Aprendizaje y

Resiliencia).

6. Elaboración de Planes y Protocolos

de Gestión de la Diversidad

Cultural.

¿QUIÉNES PUEDEN 
PARTICIPAR?

Profesionales que intervienen con la

población migrante en diferentes

ámbitos:

• Empresarial: RRHH, producción,

logística…

• Servicio público de empleo

• Servicios sociales

• ONG’s

• Educativo: EPA y FP

Personas migrantes: independientes

o asociaciones

¿CUÁL ES NUESTRA 
PROPUESTA?

Puedes participar en la o las actividades

que más encajen con tus necesidades:

1. Realización de Jornadas Técnicas

para conocer más de cerca Diversity

y compartir con profesionales

sensibilizados con la gestión de la

Diversidad Cultural.

2. Orientación y Asesoramiento

sobre temáticas inherentes a la

Gestión de la Diversidad

Cultural.

3. Sistematización de Herramientas

para la Intervención sociolaboral

dirigidas a la atención de personas

migrantes.
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