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.EN QUE CONSISTE
“ NUEVAS VIAS”?

Es un servicio gratuito de acompafamiento

social, laboral y formativo destinado a
personas en situacion de desempleo que
residen en zonas rurales, donde se exige un
compromiso firme para desarrollar un itinerario
personalizado de busqueda de empleo y cuyo

objetivo es la reincorporacién social y laboral.

La intervencidon se desarrolla en estrecha
colaboracion y coordinacién con las diferentes
areas de la fundacién y se cuenta con el apoyo
de recursos sociales de la zona.

DOCUMENTACION A APORTAR:

Documento de identidad

¢ QUE ATENCION SE OFRECE?

Tras la deteccion de necesidades con un/a
orientador/a sociolaboral, se desarrollara un
itinerario individualizado, con la

participacion activa de Ila persona

beneficiaria del servicio, donde se trabajan
los diferentes

aspectos:  personales,

sociales, formativos, laborales,
psicolégicos, a través de un equipo

interdisciplinar.

En resumen, lo que ofrecemos es:

. Atencion personalizada segun sus

necesidades y motivaciones.

. Tutorias individuales.

. Talleres grupales.

. Informacion y  orientacion  sobre
recursos.

. Orientacion laboral: mejora de CV,
carta de presentacion, informacion de
cursos, ofertas de trabajo, preparacion
de entrevistas...

. Seguimiento laboral.

. Asesoramiento juridico en materia

laboral.



