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LÍNEAS DE ACTUACIÓN

Atención psico-social
individual y familiar.
Apoyo social,
acompañamiento y mediación.
Atención jurídica en materia
laboral y/o de extranjería.
Apoyo en el acceso y
participación en acciones
formativas.
Acciones de orientación e
intermediación laboral.
Desarrollo de actitudes
proactivas hacia la
participación ciudadana.

Somos una organización sin animo de
lucro, de origen empresarial, que

persigue dar respuesta a las
necesidades sociales, formativas y

laborales que surgen alrededor de la
población migrante.

Todo ello mediante el desarrollo de un
servicio integral por parte de un equipo

multidisciplinar e intercultural, con
apoyo de personal voluntario y,

además, con la colaboración de la
administración pública, empresas y

entidades sociales.

Herramientas para la
búsqueda de empleo.
Procesos de selección.
Entrevistas de trabajo. 
Cultura laboral.
Igualdad de género e
igualdad  de
oportunidades.
Competencias Digitales.

¿CÓMO PARTICIPAR?

Mujeres de origen
extracomunitario, con
autorización de residencia y
trabajo en España.
En situación de
vulnerabilidad social.
En edad laboral, en
situación de desempleo y/o
precariedad laboral.

Entidades sociales y
organismos públicos.
Asociaciones de Mujeres
Asociaciones de
Inmigrantes
Recursos de orientación e
inserción laboral

Cualquier persona
interesada llamando a
nuestras sedes
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